
Povjerenstva za provedbu Javnog oglasa zapošljavanja na radno mjesto – Koordinator-ica 1 i 2,  na
projektu „Pomoć sebi i drugima“ kojim se prima u radni odnos na određeno vrijeme do 27 mjeseci, 1
osoba za naselja za naselja Općine Bilje, Koordinator 1 puno radno vrijeme, a druga osoba na 50%
radnog vremena, Koordinator 2, za naselja Općine Popovac, objavljuje

P O Z I V
na testiranje putem intervjua za posao

I.
Povjerenstva za provedbu Javnog oglasa zapošljavanja na radno mjesto - Koordinator na projektu 1 i 2
(m/ž), na projektu „Pomoć sebi i drugima“ je utvrdilo potrebu da provede intervju za kandidate prema
popisu koji je sastavni dio ovog poziva.

II.
Intervju za kandidate s liste Poziva održat će se u prostorijama udruge u Lugu, ulica Petefi Šandora 92, u petak,
20.04.2018. godine s početkom u 10:00 sati, a prema rasporedu iz slijedećeg popisa.

III.

Redni
broj Ime i prezime Radno mjesto Datum za

intervju
Termin za
intervju

1. Mirta Vaci Koordinator 1 20.04.2018 10:00

2. Monika Galić Koordinator 1 20.04.2018 10:15

3. Jelena Vujčić Koordinator 1 20.04.2018 10:30

4. Ivan Hanžek Koordinator 1 20.04.2018 10:45

5. Jadranka Kukić Koordinator 1 i 2 20.04.2018 11:00

6. Karolina Vencl Livazović Koordinator 1 20.04.2018 11:15

IV.
1. Kandidat koji nije pristupio zakazanom intervju po Pozivu, smatra se da je povukao prijavu na Javni oglas.
2. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti / intervju/ pristupaju kandidati sa ovog Poziva.

V.
Povjerenstvo će kroz intervju s kandidatima provesti testiranje putem razgovora o njihovim sposobnostima,
interesima i motivaciji za rad te isto rangirati bodovno od  1 do 10.

VI.
Od kandidata koji pristupe testiranju zatražit će se predočenje odgovarajuće isprave (osobna iskaznica,
putovnica ili vozačka dozvola) radi utvrđivanja identiteta. Kandidat koji ne može dokazati identitet ne može
pristupiti testiranju.

VII.
Nakon provedenog testiranja putem razgovora Povjerenstvo sastavlja Izvješće o provedenom postupku i
utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za Koordinatora 1 i Koordinatora 2,
Izvršnom direktoru korisnika projekta koji donosi odluku o prijemu u radni odnos na određeno vrijeme i
obavještava kandidate prijavljene na Javni poziv.

POVJERENSTVO


